
Vorhabenbezeichnung:
Verbundausbildung für die Ausbildungsjahre 1 bis 4 in folgenden Ausbildungsberufen:
Anlagenmechaniker/-in, Bergbautechnologe/-technologin, Elektroniker/-in,
Elektroanlagenmonteur/-in, Fachlagerist/-in, Fachkraft für Lagerlogistik, Fachkraft für
Metalltechnik, Industriemechaniker/-in, Industrieelektriker/-in, Kaufmann/-frau für
Büromanagement, Kraftfahrzeugmechatroniker/-in, Konstruktionsmechaniker/-in,
Maschinen- und Anlagenführer/-in, Mechatroniker/-in, Werkzeugmechaniker/-in,
Zerspanungsmechaniker/-in

Ziele und (erwartete) Ergebnisse:
Mit dem Vorhaben werden die Module Verbundausbildung, Zusatzqualifikation/
Schlüsselkompetenzen und Prüfungsvorbereitung gefördert. Die Module dienen der
Durchführung von Ausbildungsabschnitten bei einer Verbundpartnerin bzw. einem
Verbundpartner des Ausbildungsvertrag abschließenden Betriebes und der Vermittlung
von Zusatzqualifikation/Schlüsselkompetenzen sowie der Durchführung fachspezifischer
Lehrgänge zur Prüfungsvorbereitung.
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